SATZUNG

Wildlife VANT Sanctuary e.V.
PRAAMBEL

Die Praambel komprimiert die Vision des Wildlife VANT Sanctuary in ihrer Organisationskultur
und soll Entscheidungen, Denk- und Handlungsweisen aller Mitglieder in der Gesamtheit ihrer
Werte- und Normvorstellungen prigen. Die griinderhistorischen Uberzeugungen bzw. deren
Ursprung ist als Grundlage des Leitbilds zu verstehen und strebt sowohl fiir Leistungsgeber als
auch Leistungsempfanger stets ein integres, wertschatzendes und inspirierendes Umfeld an:
»,Besondere Schatze unserer Erde brauchen besonderen Schutz, in einer fragil gewordenen
Welt... Denn, das goldene Licht und die wilden Tiere, fremde Kulturen und ihre machtigen
Legenden - das ungezahmte Afrika - weckt Faszination in uns. Abseits jener Safari-Romantik
lauern jedoch gesellschaftliche Spaltung, Armut, Gewalt und Kriminalitat. Die Verschwendung
von Lebensrdaumen und Ausbeutung natirlicher Ressourcen, die international organisierten
Verbrechen der Wilderei und legaler Gatterjagden, erleben eine kontinuierliche Renaissance...
Dies forcierte die Vision, im UNESCO-Biospharenreservat Kruger to Canyons in Siidafrika bzw.
dem Western Cape - bei Bedarf auch in anderen Landern - mind. 1.500 ha Land zu erwerben,
zu renaturieren und eine Statte der Volkerverstandigung, Bildung und Kultur zu schaffen bzw.
ein geschitztes Habitat flir den Arten-, Natur- und Tierschutz.” Die Mitglieder der NPO
bekennen sich zu ihrem gesellschaftlichen Engagement, im Sinne der Nachhaltigkeit, fir das
Okologische wie kulturelle Erbe unserer Kinder. 13. Februar am Kap der Guten Hoffnung

Nicoletta Kauffmann, NPO Management - 1.Vorstand
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§1 NAME UND SITZ

1. Der Verein flihrt den Namen ,,Wildlife VANT Sanctuary”
Er soll in das Vereinsregister eingetragen werden und fihrt danach den Zusatz ,e.V.”
2. Der Sitz des Vereins ist Miinchen, Bayern. Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr

§2 GEMEINNUTZIGKEIT UND MILDTATIGKEIT

Der Verein verfolgt ausschliefllich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des
Abschnittes ,Steuerbegiinstigte Zwecke” der Abgabenordnung

1. Der Verein ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke
2. Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsgemaBen Zwecke verwendet werden

Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins

3. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Kérperschaft fremd sind oder
durch unverhaltnismaRig hohe Verglitung beglinstigt werden

§3 ZWECK
Zweck des Vereins ist die Forderung von Volkerverstandigung, Arten-, Natur- und Tierschutz.

Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch:

. Einwerben von Spenden und Unterstitzungsleistungen zur Férderung des Vereins

. Erwerb von Grund und Boden in Siidafrika bzw. nach Bedarf auch in anderen Landern

. Renaturierung und Aufforstung des Landes zum Schutzgebiet fiir Flora und Fauna

. Entwicklung von Sicherheitskonzepten, Security-MaRnahmen und Anti-Poaching

. Bau und Betrieb eines Rehabilitationszentrums fiir Wildtiere und Wildtierwaisen

. Bau und Betrieb eines Bildungs-Pavillons fir Bildungsprogramme und kulturelle Events
. Kooperationen mit Organisationen gleicher Zielsetzung, Einbindung lokaler Bevdlkerung
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. Rettung, Aufnahme und Behandlung verletzter oder verwaister Wildtiere sowie Wildtiere
aus schlechten Haltungsbedingungen wie Zirkusse, Kafighaltung oder Jagdfarmen

9. Aufklarungsarbeit zur Waidgerechtigkeit und unethische Jagd- bzw. Haltungsformen
Einnahmen durch Jagdlizenzen zur Populationskontrolle flieBen 100% ins Sanctuary zurlick
10. Volontarprogramme

§4 MITGLIEDSCHAFT

1. Mitglied des Vereins kann jede natlrliche Person ab dem 10. Lebensjahr werden
Beschrankt Geschaftsfahige / Minderjahrige haben weder Beitragspflicht noch Stimmrecht
Forderer des Vereins konnen auch juristische Personen sein

Die Zahl an maximalen Mitgliedern des Vereins wird auf 13 begrenzt

2. Die Mitgliedschaft ist durch einen schriftlichen Aufnahmeantrag an den Verein,

zu Handen des Vorstands, zu richten (Name, Geburtsdatum, Adresse, E-Mail Anschrift)

3. Uber die Aufnahme entscheidet nach schriftlichem Antrag der Vorstand abschlieRend
Der Aufnahmesuchende ist unverziiglich Giber die Entscheidung zu unterrichten



4. Die Mitgliedschaft beginnt mit dem 01. des auf die Bestatigung folgenden Monats

Mit der Aufnahme erkennt das Mitglied die Satzung des Vereins an

5. Mitglieder haben Mitgliedsbeitrage zu entrichten. Die Hohe und Falligkeit werden durch
die Mitgliederversammlung festgesetzt und betragen bis auf Weiteres 120€ pro Jahr

6. Bei unterjahrigem Austritt oder Ausschluss aus dem Verein gibt es keine Riickerstattung,
da Spendenbescheinigungen ausgestellt werden

7. Der Austritt aus dem Verein ist jederzeit moglich und schriftlich gegenliber dem Verein,
zu Handen des Vorstands, zu erklaren

8. Ein Mitglied kann von der Mitgliederversammlung vom Verein ausgeschlossen werden,
wenn dessen Verhalten gegen die Interessen des Vereins verstofit

9. Mitgliedschaften enden mit dem Tod des Mitglieds, mit dem Ausschluss aus dem Verein
oder unmittelbar mit der Entscheidung zum Austritt. Das ausgetretene oder ausgeschlossene
Mitglied hat keinen Anspruch gegeniliber dem Vereinsvermdégen

10. Einberufung zur Mitgliederversammlung und schriftliche Zustellungen finden per E-Mail
statt. Die Mitglieder sind daher selbst fiir die Aktualitat ihrer E-Mail Anschrift verantwortlich

§5 VORSTAND

1. Der Vorstand im Sinne des § 26 BGB besteht aus dem Vorsitzenden und einem
Stellvertreter

2. Die Mitgliederversammlung wahlt im Rahmen einer Einzelwahl den Vorstand
Wahlbar sind volljahrige Mitglieder als natlrliche Personen

3. Die Amtszeit des Vorstands betragt 3 Jahre, die Wiederwahl ist zulassig

Mitglieder des Vorstands bleiben so lange im Amt, bis eine Neuwahl erfolgt ist

4. Vorstandsmitglieder konnen wahrend ihrer Amtszeit abberufen werden

Hierzu ist ein Beschluss der Mitgliederversammlung mit einer 3/4 Mehrheit erforderlich
5. Beim Ausscheiden eines Vorstandsmitglieds kann das verbleibende Vorstandsmitglied
ein Ersatzmitglied berufen und muss die Mitgliederversammlung in Kenntnis setzen
Besteht der Vorstand aus nur einer Person, ist unverziiglich, in einer aulRerordentlichen
Mitgliederversammlung, ein neuer Vorstand zu wahlen

6. Der Vorstand fihrt die laufenden Geschafte des Vereins und reprasentiert den Verein
Jedes Vorstandsmitglied ist einzelvertretungsberechtigt

7. Besteht der Vorstand aus mehreren Personen, ladt der Vorsitzende schriftlich per E-Mail
mit einer Frist von 10 Tagen zu den Vorstandssitzungen

8. Jedes Vorstandsmitglied hat eine Stimme. Bei den Abstimmungen entscheidet die
Mehrheit der abgegebenen Stimmen, bei Stimmengleichheit entscheidet der Vorsitzende
9. Vorstandsmitglieder kdnnen auf Grundlage eines Dienstverhadltnisses tatig werden
Zustandig flir Abschluss und Beendigung der Vertrage ist die Mitgliederversammlung
Diese kann ein Mitglied des Vorstands erméchtigen, den Vertrag mit dem betreffenden
Vorstandsmitglied abzuschlieRen. Soweit nur ein Vorstandsmitglied gewahlt ist,

ist dieses von Beschrankungen des § 181 BGB befreit



§6 MITGLIEDERVERSAMMLUNG

1. Die ordentliche Mitgliederversammlung findet einmal jahrlich statt. Eine auBerordentliche
Mitgliederversammlung kann einberufen werden, sollten die Interessen des Vereins dies
erfordern oder mind. 40% der Mitglieder eine Einberufung schriftlich per E-Mail verlangen
2. Jede Mitgliederversammlung ist vom Vorstand schriftlich per E-Mail einzuberufen, unter
Einhaltung der Ladungsfrist von 4 Wochen und unter Angabe der vorldaufigen Tagesordnung.
Hierflir werden die vom jeweiligen Mitglied angegebenen E-Mail Anschriften verwendet

3. An Mitgliederversammlungen kdnnen Dringlichkeitsantrage gestellt werden. Aufnahme in
die Tagesordnung erfolgt Gber die einfache Mehrheit der Mitgliederversammlung

4. Versammlungsleiter ist der Vorstandsvorsitzende. Sollte der Vorsitzende abwesend sein,
wird von der Mitgliederversammlung ein Versammlungsleiter gewahlt

5. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Mit schriftlicher Vollmacht kann diese auf ein anderes
Mitglied Gibertragen werden. Dies ist der Versammlungsleitung vorher anzuzeigen

6. Beschlisse der Mitgliederversammlung werden mit einfacher Mehrheit gefasst.

Jede ordnungsgemaR einberufene Mitgliederversammlung ist ohne Ricksicht auf die Zahl
erschienener Mitglieder beschlussfahig. Satzungsanderungen erfordern eine 3/4 Mehrheit
7. Uber Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll aufzunehmen, das vom
Versammlungsleiter und Schriftfihrer zu unterschreiben ist. Mitgliedern ist dies innerhalb
einer Woche zur Kenntnis zu bringen. Geht nach Kenntnisnahme innerhalb einer Woche
kein Widerspruch ein, gilt das Protokoll als genehmigt

§7 KASSENPRUFUNG

1. Die Mitgliederversammlung bestellt fiir die Dauer von 3 Jahren einen Kassenprifer
2. Der Kassenpriifer hat die Tatigkeit des Vorstands in finanzieller Hinsicht allgemein
und die Kassenflihrung im Besonderen zu prifen. Er hat die Buchfiihrung auf sachliche
und rechnerische Richtigkeit zu prifen und ist durch den Vorstand zu unterstitzen

3. Der Kassenpriifer und der Vorstand haben die Ergebnisse gemeinsam zu erdrtern
Der Kassenprifer hat so dann ihre Ergebnisse den Mitgliedern bei der ordentlichen
Mitgliederversammlung zur Kenntnis zu bringen

§8 AUFLOSUNG, ANFALL DES VEREINSVERMOGENS

1. Zur Auflésung des Vereins ist eine Mehrheit von mind. 3/4 der Stimmen erforderlich.
Die Auflosung kann aber nur auf einer Mitgliederversammlung beschlossen werden

2. Bei Auflosung des Vereins, Entzug der Rechtsfahigkeit oder Wegfall steuerbegiinstigter
Zwecke fallt das Vermogen an VIER PFOTEN - Stiftung fur Tierschutz, die es unmittelbar
und ausschlieBlich fir gemeinniitzige, mildtatige Zwecke zu verwenden hat.

Wien, 11.Januar 2024

Wiederaufgenommenes Datum, 2.Mai 2024
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Protokoll der wiederaufgenommenen Griindungsversammlung
Hier wurde einstimmig Uber die Gberarbeitete, neue Satzung abgestimmt.

2.Mai 2024
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